Settore Personale, Organizzazione
Ufficio Selezione e gestione del personale

COMUNE DI

MONZA

PROCEDURA SELETTIVA PER LA COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO A TEMPO PIENO E DETERMINATO MEDIANTE CONTRATTO EX ART.
108 D.LGS. N. 267/2000, IN QUALITA DI DIRETTORE GENERALE -

COMUNICAZIONE ALLE CANDIDATE E Al CANDIDATI

Si comunicano i candidati e le candidate convocati/e a colloquio sono i
seguenti:

CODICE CANDIDATURA
G2BETW1K4M

14U9B5YB2T

Monza, 4 febbraio 2026

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
F.to dott.ssa Laura Maria Brambilla

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell'art. 24 del D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i

Ufficio Selezione e gestione del personale

Piazza Trento e Trieste | 20900 Monza | Tel. 039.2372.287/286/367/4368 |

Email concorsi@comune.monza.it

Orari: da lunedi e venerdi: 08.30-12.00;

Sede Municipale: Piazza Trento e Trieste | 20900 Monza | Tel. +39.039.2372.1 | Fax +39.039.2372.557
Posta certificata: monza@pec.comune.monza.it

Codice Fiscale 02030880153 | Partita IVA 00728830969



