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INFORMAZIONI PERSONALI

Mome
E-mail

Mazionalita

Cata di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da —a)

+ Mome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsalita

s Date {da —a}

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Sara Pennacchio

0172014 ad oggi
Adecco SpA

Agenzia per il Lavoro
Assessment Design Manager

Progettazions, project management ed erogazione di Assessment Individusli e di Gruppo per

clienti di var seftori. Assessment finalizzati alla selezione di risorse esteme. new hire, 2 di
valutazione di dipendenti interni, development center, progettazione e conduzions focus group.
Consulenza, analisi del bisogno, progettazione dell'Assessment, scelta degli strumenti a
supporto.  Formazione di colleghi 8l ruolo di Assessor. Affivita formative interne ed
esterne. Progettazione e conduzione aula con metodologia Lego Serious Play.

Gestione progetti area Mew Hire Assessment, nei seguenti settor: Settore Oil&Gas, Seftore
eleftronica, Settore Metalmeccanico, Seftore Retall, Seftore Food & Beverage, Settore Fashion

e Luxury, Settore Automotive, Settore Chimico Farmaceutico, Settore Manifatturiero, Settore
Trasporti e Logistica, Settors Aeroportuale, Seftore Alberghisro

Gestione progetti area Assessment di sviluppo, nel seguenti seffori Setiors Robotica e
automnazione, Settore Food and Beverage, Settore Manifatiuriero, Setfore Metalmeccanico,
Settore Elettronica, Settore chimico farmaceutico, Settore Qil&Gas, Settore Componentistica

0172001 a 12/2013
Adecco spa

Agenzia per il Lavoro

Recruitment Specialist

Aftivita di ricerca e selezione di profili, dal 2009 prevalentemente legati al mondo dell'information
Technology, sia per ricerche permanent che in somministrazione: dalla raccolta della job

description dal cliente, alla presentazione della short list fino alla stipula del contratto.

Gestione ed erogazione di Assessment center individuali e di gruppo per clienti di diversi settori

(prove di gruppo, inbaskst, interviste semistrutturate, test di personalitd, stesura profili e
comunicazione del feedback).



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

= Date (da—a)
 Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressions orale

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

CAPACITA E COMPETENZE
TECHNICHE

ULTERIORI INFORMAZIONI

Gennaio 2002 - Febbraio 2006

Centro Milanese di Terapia della Famiglia {Scuola di speciglizzazione in psicoterapia
ficonosciuta dal MIUR)

Psicoterapia familiare, di coppia, individuale

Psicoterapeuta 3 indirizzo sistemico relazionale

Novembre 1983- Febbraio 1539
Universitd degli Studi di Torino

Dottore in Psicologia — Indirizzo clinico e di comunita
Laurea magistrale {votazione:110 e lode)

Inglese
Ottima
Buona
Buona

Francese
Ottima
Buona
Buona

Utilizzo giornaliero di Microsoft Office, Outlook, Internet Explorer.

Conoscenza strumenti SHL & OF (BFQ, TOM, OPQ32, MQ, Verify, Scenario ed altr)

Stesura di profili diagnostici e di personalita

Somministrazione e siglatura test proiettivi e questionari di personalita

Somministrazione test di intelligenza e di deterioramentae cognitivo

Elaborazione & somministrazione di questionari, conduzions di interviste strutiurate e collogqui
con finalita di sviluppo

Esperienza di gestione d'aula, sia per gestione Assessment Center che in Formazione

Iscritta all'Albo degli Psicologi dzlla Regione Lombardia — n® 6787
Certificazione SHL

Certificazione TTI Success Insights

Certificazione Hogan, da febbraio 2018

Yellow Belt Lean 6 Sigma

Formazione Gallup Clifton Strenghts

Facilitatrice certificata alla metodologia Lego Serious Play



| fimecritic = @ conomcenze che =i mensi deifed 25 dells lagge 13965, e dichmmzion mandsci, |a fabais neglh =8 = Fuso di ot falai mono punif o =erei del
codice penale = delle eggi speciali. Inche:, i sofinscriio suforizes o teliamento dei daf per=onali, =econdo quanio previslo dalls Legge 675526 del 31 dicembre
1995,
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