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ESITO DELLA PROCEDURA DI MOBILITA’
MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO DA ALTRE AMMINISTRAZIONI
ex art. 30 Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
per la copertura a tempo indeterminato e pieno di 4 posti nel ruolo di

ASSISTENTI SOCIALI, AREA FUNZIONARI ED EQ

SI RENDE NOTO

che come da determinazione dirigenziale n. 710 del 22/04/2026, di approvazione dei
verbali, si procedera con la richiesta dei nulla osta, per il passaggio diretto, all’Ente di
appartenenza dei/delle seguenti candidati/e:

8BFC2HVQXH
5QPQSFVONT

N3HYN879ZF
63Z6BVAWRU

in subordine, in caso di esito negativo delle precedenti richieste, si procedera alla
richiesta di nulla osta per il/la seguente candidato/a:

o 6DMCV6EQHS

Il presente avviso viene diffuso mediante pubblicazione sul portale InPa e sul sito
istituzionale del Comune di Monza.

Monza, 23/04/2026

F.to LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
dott.ssa Chiara Casati
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