PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI PERSONALE IN POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI
DALL'ART. 3, COMMA 5, DEL D.L. N. 44/2023 CONVERTITO CON MODIFICAZIONI
DALLA LEGGE N. 74/2023, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSIZIONI DI
"COLLABORATORE GESTIONALE" - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI

COMUNICAZIONI Al CANDIDATI

Si rende noto che, con determinazione dirigenziale n°® 1716 del 18/09/2026, & stato approvato
l'elenco dei candidati/e ammessi/e e del candidato/a escluso/a dalla procedura in oggetto,
identificati mediante il relativo codice candidatura.

Il candidato/a indicato/a con esito "Escluso" deve intendersi escluso/a dalla procedura per le
motivazioni riportate nell'apposita colonna del presente elenco.

I/le candidati/e indicati/e con esito "Ammesso/a" sono convocati a sostenere la prova orale/

colloquio individuale secondo il calendario riportato nella colonna dedicata

CODICE ESITO MOTIVAZIONE
CANDIDATURA ESCLUSIONE CALENDARIO

13 ottobre 2026 ore
QP4FK93GFW Ammesso/a 14.00
presso la Sala CUA,

primo piano del Palazzo
Comunale

Piazza Trento e Trieste —
ENNYBR52X6 Ammesso/a Monza

Mancanza dei requisiti
uUeY32C87CE Escluso/esclusa specifici richiesti
dall’art. 6.1 del bando




