Settore Personale, Organizzazione - CUA
Ufficio Selezione e Gestione del Personale

COMUNE D1

MONZA
PROCEDURA DI INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
DI N. 1 ISTRUTTORE GESTIONALE - AREA ISTRUTTORI - C.C.N.L. COMPARTO
FUNZIONI LOCALI DA ASSEGNARE AL SERVIZIO BIBLIOTECHE, RISERVATO Al
SOGGETTI INSERITI NELL’ELENCO DI IDONEI IN QUALITA’ DI ISTRUTTORE
GESTIONALE, APPROVATO DAL COMUNE DI MONZA CON DETERMINAZIONE
DIRIGENZIALE N. 673 del 17/04/2026.
COMUNICAZIONE ALLE CANDIDATE E Al
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LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

dott.ssa Chiara Casati

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell'art.24 del D.gs.
n.82/2005 e ss.mm.ii.
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