
15000 - SETTORE SERVIZI SOCIALI 

15401 - SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI

Dirigente responsabile: GARIBOLDI GIORGIO

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE

OGGETTO: CONVENZIONE RELATIVA ALLA PROCEDURA DI PROCEDURA DI CO-

PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI AZIONI PER IL CONTRASTO ALLA POVERTÀ

E ALLA MARGINALITÀ – PERIODO 01/07/26 – 30/06/27 CON OPZIONE DI

PROSECUZIONE PER ULTERIORI 12 MESI - CIG BB4B5A0E9A - APPROVAZIONE

CONVENZIONE DI CO-PROGETTAZIONE E PROGETTO DEFINITIVO

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che:

con determinazione n. 670 del 17/04/2026 è stato approvato l’Avviso

pubblico per l’attivazione di un partenariato con enti del terzo settore, ai

sensi dell’art.55 comma 3 del D.lgs n. 117/2017 e ss.mm.ii., ai fini della

co-progettazione e co-gestione di azioni per il contrasto alla povertà e alla

marginalità, periodo 01/07/26 – 30/06/27 con opzione di prosecuzione per

ulteriori 12 mesi - CIG BB4B5A0E9A;

l’Avviso prevedeva, tra le altre cose:

che tutti gli ETS che avessero presentato domanda di partecipazione,

avrebbero preso parte alla Co-Progettazione, purché in possesso dei

requisiti previsti dalla procedura. Non era pertanto richiesta, in sede

di presentazione dell’istanza di partecipazione, alcuna

predisposizione di progetto, la cui stesura sarebbe stata effettuata

congiuntamente in sede di tavolo di Co-Progettazione;

che l’Amministrazione Comunale, una volta individuati gli ETS

partecipanti alla co-progettazione con un apporto proattivo e

qualificato in termini di conoscenza, risorse materiali o altro,

avrebbe potuto valutare con questi ultimi la possibilità di coinvolgere

e consultare nel medesimo percorso anche soggetti diversi dagli ETS

individuati a seguito dell’Avviso, in grado di fornire il proprio

contributo di conoscenza e di proposta per una migliore

contestualizzazione del tema e delle priorità, tenuto conto delle
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appartenenze e competenze di ciascun soggetto e anche per

l’attivazione di interventi e servizi e per un possibile ampliamento

delle potenzialità e delle risorse attivabili in risposta ai bisogni dei

destinatari. Resta inteso che tali soggetti non avrebbero potuto

beneficiare delle risorse finanziarie messe a disposizione; 

con determinazione 929 del 25/05/26:

venivano approvati i verbali inerenti alle sedute di verifica

amministrativa e formale delle istanze pervenute;

veniva attivato il tavolo di co-progettazione di azioni per il contrasto

alla povertà e alla marginalità di cui all’avviso in oggetto con gli Enti

del Terzo Settore sottoindicati:

ASSOCIAZIONE NAZIONALE CITY ANGELS ITALIA ODV – con sede in

VIA GIUSEPPE TACCIOLI 31 - Milano, CF 97514930151 – RUNTS

90797 - istanza prot. n. 85502/2026

CONSORZIO COMUNITÀ BRIANZA Soc. Coop. Soc. - Impresa

Sociale – con sede in Monza (MB), Via Gerardo dei Tintori n. 18,

CF 04352990966 – RUNTS 18790 - istanza prot. n. 0088508/2026

CASA DEL VOLONTARIATO ETS – con sede in Monza, via Correggio

59, CF 94549810151 – istanza prot. n. 0089162/2026 e

89335/2026;

COOPERATIVA LOTTA CONTRO L'EMARGINAZIONE COOP. SOC. –

con sede in VIA FELICE LACERRA, 124, Sesto San Giovanni (MI),

CF 94502230157 – istanza prot. n. 89347/2026

CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VILLASANTA ODV – con sede

in SANZIO 2, Villasanta (MB), CF 08466370965 – istanza prot. n.

89352/2026

COMUNITA' NUOVA ETS – con sede in VIA LUIGI MENGONI 3,

Milano, CF 80142430158 – istanza prot. n. 89803/2026

Associazione Volontari Caritas Monza – ODV – con sede in via

Zucchi 22/b, Monza, CF 94604260151 – istanza prot. n.

89810/2026

CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI MONZA ODV – con sede in

via A. PACINOTTI 2, Monza, CF 08466330969 – istanza prot. n.

89818/2026

A.LA.T.HA. COOPERATIVA SOCIALE – con sede in VIA SAVONA 37,

Milano, CF 11452560151 – istanza prot. n. 90041/2026

dando atto che al termine del tavolo di co-progettazione sarebbe

stato approvato il Progetto Definitivo e sarebbe stata stipulata

apposita Convenzione tra il Comune di Monza e gli Enti Attuatori

Partner di Progetto, secondo la bozza di Convenzione allegata

all’avviso;

è stato quindi attivato il tavolo di co-progettazione con i soggetti sopra

indicati allo scopo di elaborare il progetto definitivo che individuasse gli

interventi, i servizi e le prestazioni da realizzarsi nell’ambito della

procedura di cui trattasi;

a tale tavolo hanno partecipato, così come previsto dall’avviso e con

parere favorevole di tutti gli ETS sopra indicati, anche altre realtà del
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territorio ritenute in grado di fornire il proprio contributo proattivo a tale

percorso, così come sottoindicate:

Società di San Vincenzo de Paoli Consiglio Centrale di Monza

Croce Rossa Italiana Comitato di Brugherio

Le comunità della salute ODV

Ordine Francescano Secolare di Monza (OFS)

Chiesa di Gesù Cristo dei Santi degli ultimi giorni (SUG)

La finestra del Sole

Gruppo Volontari per l’Inclusione Sociale V.I.S. (titolati di Patto di

Collaborazione)

C.I.S.O.M. Corpo Italiano di Soccorso Ordine di Malta

il Comune di Monza ha attivato la procedura di cui trattasi in qualità di

capofila dell’Ambito Territoriale Sociale di Monza, essendo i servizi per la

Grave Marginalità gestiti in forma associata tra i Comuni di Monza,

Brugherio e Villasanta, come da delibera C.C. n. 12/2024;

Visti i verbali del tavolo di co-progettazione, come sotto identificati:

Verbale 1° incontro del 08/06/26 - prot 0119889/2026

Verbale 2° incontro del 15/06/26 - prot 0119897/2026

Dato atto che in esito al percorso di co-progettazione è stato redatto il

“Progetto definitivo” condiviso tra tutti i partecipanti;

Richiamati i contenuti dell’art 9 dell’avviso pubblico, che, tra le altre cose, così

cita:

“A seguito dell’iter di cui al precedente articolo, verrà costituito il Tavolo di

Co-Progettazione composto da personale incaricato dal Comune di Monza e da

personale degli Enti Attuatori Partner ammessi e verrà convocata la prima

riunione dello stesso.

…omissis… Al termine di tale fase si procederà alla stipula di una convenzione

tra il Comune di Monza e gli Enti Attuatori Partner, condivisa tra tutti,

disciplinante gli oneri organizzativi e finanziari delle parti, secondo gli schemi

allegati al presente avviso a farne parte integrante e sostanziale.…omissis…”

Ritenuto pertanto di procedere alla approvazione del Progetto Definitivo e alla

conseguente stipula della Convenzione di Co-Progettazione con tutti i soggetti

partecipanti;

Visti la Convenzione di Co-Progettazione e relativi allegati (Progetto Definitivo e

allegato Piano Finanziario), allegati alla presente determinazione, e ritenuto di

approvarli;

Dato atto che il valore stimato del Progetto Definitivo, è pari ad € 171.289,28,

destinato al funzionamento/potenziamento delle attività collegate a Casa

Borgazzi 67 (presidio notturno, attività educativa, docce e servizi accessori);

Dato altresì atto che il Tavolo si riunirà periodicamente, secondo le necessità,

secondo le necessità, nella fase di attuazione del progetto per il monitoraggio
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delle attività;

Visti:

l’art. 118, quarto comma, della Costituzione;

la legge n. 328/2000 e ss. mm.;

la legge regionale n. 3/2008;

le Linee Guida dell’ANAC in materia di affidamento di servizi sociali;

la legge n. 106/2016;

il d. lgs. n. 117/2017 e ss. mm.;

le Linee guida ministeriali sul rapporto fra PA ed enti di Terzo settore,

approvate con DM n. 72 del 31 marzo 2021;

la legge n. 241/1990 e ss. mm.;

il D. Lgs. n. 267/2000 e ss. mm.;

l’art. 36 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss. mm.;

la legge n. 124/2017 e ss. mm.;

la legge n. 136/2010 e ss. mm.;

Dato atto che, per l'adozione del presente provvedimento, non risulta necessario

acquisire, nell'ambito dell'istruttoria, pareri di servizi interni o di altre

amministrazioni esterne;

Dato atto che, per l'esecuzione del presente provvedimento non risulta

necessario acquisire certificazioni o nullaosta di servizi interni o di altre

amministrazioni esterne;

Dato atto che la materia oggetto del presente provvedimento rientra nelle

competenze dell'unità organizzativa SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA'

SERVIZI SOCIALI come da vigente funzionigramma;

Dato atto che:  

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 39 del 22/09/2025 è stato

approvato il Documento Unico di Programmazione 2023-2027 - aggiornamento

Sezione Strategica 2026;  

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 56 del 04/12/2025 è stata

approvata la Nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione:

Sezione strategica 2023-2027, Sezione operativa 2026-2028;  

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 57 del 22/12/2025 è stato

approvato il Bilancio di Previsione per gli esercizi finanziari 2026-2027-2028 e

relativi allegati.

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 470 del 30/12/2025 con la quale è

stato approvato il Piano Esecutivo di gestione (PEG) 2026-2028;  

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 18 del 29/01/2026 con la quale è

stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028;

Accertata la propria competenza in ordine all'adozione del presente

provvedimento ai sensi del vigente regolamento comunale di contabilità e

dell'art. 107 del D. Lgs. 267/2000;
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Dato atto che il presente provvedimento costituisce attuazione del seguente

obiettivo operativo del DUP: 1204/7.19.41 - Costruire percorsi personali di

recupero dell'autonomia;

D E T E R M I N A

1. di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

2. di dare atto dei lavori del Tavolo di Co-Progettazione e del buon esito degli

stessi, con la predisposizione del Progetto Definitivo;

3. di approvare la Convenzione di Co-Progettazione relativa alle azioni per il

contrasto alla povertà e alla marginalità - CIG BB4B5A0E9A, come da documento

allegato alla presente determinazione a farne parte integrante e sostanziale, e i

relativi allegati (Progetto Definitivo e allegato Piano Finanziario agli atti di

ufficio), dando atto che in sede di stipula potranno essere apportate modifiche

non sostanziali che dovessero risultare utili e necessarie alla sottoscrizione;

4. di dare atto che il Partenariato risulta così composto:

Comune di Monza (in qualità di Capofila dell’Ambito Territoriale di Monza,

Brugherio e Villasanta);

Soggetti che hanno risposto all’avviso:

ASSOCIAZIONE NAZIONALE CITY ANGELS ITALIA ODV – con sede in VIA

GIUSEPPE TACCIOLI 31 - Milano, CF 97514930151 – RUNTS 90797 - istanza

prot. n. 85502/2026

CONSORZIO COMUNITÀ BRIANZA Soc. Coop. Soc. - Impresa Sociale – con

sede in Monza (MB), Via Gerardo dei Tintori n. 18, CF 04352990966 – RUNTS

18790 - istanza prot. n. 0088508/2026

CASA DEL VOLONTARIATO ETS – con sede in Monza, via Correggio 59, CF

94549810151 – istanza prot. n. 0089162/2026 e 89335/2026;

COOPERATIVA LOTTA CONTRO L'EMARGINAZIONE COOP. SOC. – con sede in

VIA FELICE LACERRA, 124, Sesto San Giovanni (MI), CF 94502230157 –

istanza prot. n. 89347/2026

CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VILLASANTA ODV – con sede in SANZIO

2, Villasanta (MB), CF 08466370965 – istanza prot. n. 89352/2026

COMUNITA' NUOVA ETS – con sede in VIA LUIGI MENGONI 3, Milano, CF

80142430158 – istanza prot. n. 89803/2026

Associazione Volontari Caritas Monza – ODV – con sede in via Zucchi 22/b,

Monza, CF 94604260151 – istanza prot. n. 89810/2026

CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI MONZA ODV – con sede in via A.

PACINOTTI 2, Monza, CF 08466330969 – istanza prot. n. 89818/2026

A.LA.T.HA. COOPERATIVA SOCIALE – con sede in VIA SAVONA 37, Milano, CF

11452560151 – istanza prot. n. 90041/2026

Ulteriori soggetti coinvolti:

Società di San Vincenzo de Paoli Consiglio Centrale di Monza
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Croce Rossa Italiana Comitato di Brugherio

Le comunità della salute ODV

Ordine Francescano Secolare di Monza (OFS)

Chiesa di Gesù Cristo dei Santi degli ultimi giorni (SUG)

La finestra del Sole

Gruppo Volontari per l’Inclusione Sociale V.I.S. (titolati di Patto di

Collaborazione)

C.I.S.O.M. Corpo Italiano di Soccorso Ordine di Malta

5. di dare atto che il valore stimato del Progetto Definitivo, è pari ad €

171.289,28, destinate al funzionamento/potenziamento delle attività collegate a

Casa Borgazzi 67 (presidio notturno, attività educativa, docce e servizi

accessori);

6. di dare atto che il Tavolo si riunirà periodicamente, secondo le necessità,

secondo le necessità, nella fase di attuazione del progetto per il monitoraggio

delle attività;

7. di ridurre come segue, nel rispetto dei presupposti di cui all’art. 183 comma

6 lettera a) del D.Lgs 267/2000 e ss.mm..ii., gli impegni assunti con la

precedente determinazione 670/2026:

riduzione di € 2.355,36 dell’impegno 1905 assunto al Cap 8553 BP 2026;

riduzione di € 2.355,36 dell’impegno 202 assunto al Cap 8553 del Bilancio

Pluriennale 2026/2028 - anno 2027;

8. di dare atto che il programma dei conseguenti pagamenti è compatibile con

lo stanziamento di cassa dei capitoli interessati dal presente provvedimento;

Di dare atto che la spesa risulta finanziata come segue:

Anno Capitolo Descrizione Livello

Missione

Programma

Titolo

Importo

2026 8553
TRASFERIMENTI AREA ADULTI

IN DIFFICOLTA'
1040202999 12041 -2355,36

2027 8553
TRASFERIMENTI AREA ADULTI

IN DIFFICOLTA'
1040202999 12041 -2355,36

Di dare atto che i beneficiari sono elencati nel documento allegato, parte

integrante del presente atto, nel quale sono anche specificati i dettagli del

beneficio concesso;

Di dare atto che i contraenti del presente atto sono i seguenti soggetti: Croce

Rossa Italiana-Comitato di Villasanta ODV , Consorzio Comunità Brianza Soc Coop

Soc � Impresa Sociale , Associazione Nazionale City Angels Italia ODV , Società di

San Vincenzo de Paoli Consiglio Centrale di Monza ODV , Cooperativa Lotta

Contro L'Emarginazione Coop. Soc. ONLUS , Casa del Volontariato APS ,

Associazione Volontari Caritas � ODV , Croce Rossa Italiana Comitato di Monza
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ODV , A.LA.T.HA. Cooperativa Sociale , Croce Rossa Italiana Comitato di

Brugherio , C.I.S.O.M. Corpo Italiano di Soccorso Ordine di Malta , Le comunità

della salute ODV , Comunità Nuova , Ordine Francescano Secolare di Monza (OFS)

, Chiesa di Gesù Cristo dei Santi degli ultimi giorni (SUG) , La finestra del Sole ,

Gruppo Volontari per l�Inclusione Sociale V.I.S. CASA BORGAZZI 67 .

Di dare atto che il Codice Identificativo di Gara (CIG) relativo al presente

provvedimento è il seguente: BB4B5A0E9A;

Di dare atto che al presente provvedimento non è associato alcun Codice Unico

di Progetto (CUP)
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CONVENZIONE RELATIVA ALLA PROCEDURA DI PROCEDURA DI CO-PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI 
AZIONI PER IL CONTRASTO ALLA POVERTÀ E ALLA MARGINALITÀ – PERIODO 01/07/26 – 30/06/27 CON 
OPZIONE DI PROSECUZIONE PER ULTERIORI 12 MESI - CIG BB4B5A0E9A 
 

Tra 
 
il Comune di Monza, con sede legale in Piazza Trento e Trieste, codice fiscale n. 02030880153, rappresentato 
dal Dirigente del Settore Servizi dott. Giorgio Gariboldi, abilitato alla sottoscrizione del presente atto sulla 
base delle attribuzioni dirigenziali assegnate; 

 
e 
 

i seguenti Enti Realizzatori Partner di Progetto (di seguito ERPP): 
 
1. Croce Rossa Italiana-Comitato di Villasanta ODV - CF 08466370965 - rappresentato dal legale 

rappresentante ________________________________ 

2. Consorzio Comunità Brianza Soc Coop Soc – Impresa Sociale - CF 04352990966 - rappresentato dal legale 

rappresentante ________________________________ 

3. Associazione Nazionale City Angels Italia ODV - CF 97514930151 - rappresentato dal legale 

rappresentante ________________________________ 

4. Società di San Vincenzo de Paoli Consiglio Centrale di Monza ODV - CF 94539730153 - rappresentato dal 

legale rappresentante ________________________________ 

5. Cooperativa Lotta Contro L'Emarginazione Coop. Soc. ONLUS - CF 94502230157 - rappresentato dal legale 

rappresentante ________________________________ 

6. Casa del Volontariato APS - CF 94549810151 - rappresentato dal legale rappresentante 

________________________________ 

7. Associazione Volontari Caritas – ODV - CF 94604260151 - rappresentato dal legale rappresentante 

________________________________ 

8. Croce Rossa Italiana Comitato di Monza ODV - CF 08466330969 - rappresentato dal legale rappresentante 

________________________________ 

9. A.LA.T.HA. Cooperativa Sociale - CF 11452560151 - rappresentato dal legale rappresentante 

________________________________ 

10. Croce Rossa Italiana Comitato di Brugherio - CF 08466290965 - rappresentato dal legale rappresentante 

________________________________ 

11. C.I.S.O.M. Corpo Italiano di Soccorso Ordine di Malta - CF 97679580585 - rappresentato dal legale 

rappresentante ________________________________ 
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12. Le comunità della salute ODV - CF 94644130158 - rappresentato dal legale rappresentante 

________________________________ 

13. Comunità Nuova - CF 80142430158 - rappresentato dal legale rappresentante 

________________________________ 

14. Ordine Francescano Secolare di Monza (OFS) - CF 94640990159 - rappresentato dal legale rappresentante 

________________________________ 

15. Chiesa di Gesù Cristo dei Santi degli ultimi giorni (SUG) - CF 97066010584 - rappresentato dal legale 

rappresentante ________________________________ 

16. La finestra del Sole - CF 91074750125 - rappresentato dal legale rappresentante 

________________________________ 

17. Gruppo Volontari per l’Inclusione Sociale V.I.S. CASA BORGAZZI 67 - ______________________________ 

 
Premesso che: 
 con determinazione n. 670 del 17/04/2026 è stato approvato l’Avviso pubblico per l’attivazione di un 

partenariato con enti del terzo settore, ai sensi dell’art.55 comma 3 del D.lgs n. 117/2017 e ss.mm.ii., 
ai fini della co-progettazione e co-gestione di azioni per il contrasto alla povertà e alla marginalità, 
periodo 01/07/26 – 30/06/27 con opzione di prosecuzione per ulteriori 12 mesi - CIG BB4B5A0E9A; 

 l’Avviso prevedeva, tra le altre cose: 
o che tutti gli ETS che avessero presentato domanda di partecipazione, avrebbero preso parte 

alla Co-Progettazione, purché in possesso dei requisiti previsti dalla procedura. Non era 
pertanto richiesta, in sede di presentazione dell’istanza di partecipazione, alcuna 
predisposizione di progetto, la cui stesura sarebbe stata effettuata congiuntamente in sede 
di tavolo di Co-Progettazione; 

o che l’Amministrazione Comunale, una volta individuati gli ETS partecipanti alla co-
progettazione con un apporto proattivo e qualificato in termini di conoscenza, risorse 
materiali o altro, avrebbe potuto valutare con questi ultimi la possibilità di coinvolgere e 
consultare nel medesimo percorso anche soggetti diversi dagli ETS individuati a seguito 
dell’Avviso, in grado di fornire il proprio contributo di conoscenza e di proposta per una 
migliore contestualizzazione del tema e delle priorità, tenuto conto delle appartenenze e 
competenze di ciascun soggetto e anche per l’attivazione di interventi e servizi e per un 
possibile ampliamento delle potenzialità e delle risorse attivabili in risposta ai bisogni dei 
destinatari. Resta inteso che tali soggetti non avrebbero potuto beneficiare delle risorse 
finanziarie messe a disposizione;  

 con determinazione 929 del 25/05/26: 
o venivano approvati i verbali inerenti alle sedute di verifica amministrativa e formale delle 

istanze pervenute; 
o veniva attivato il tavolo di co-progettazione di azioni per il contrasto alla povertà e alla 

marginalità di cui all’avviso in oggetto con gli Enti del Terzo Settore sottoindicati:  
 ASSOCIAZIONE NAZIONALE CITY ANGELS ITALIA ODV – con sede in VIA 

GIUSEPPE TACCIOLI 31 - Milano, CF 97514930151 – RUNTS 90797 - istanza 
prot. n. 85502/2026 

 CONSORZIO COMUNITÀ BRIANZA Soc. Coop. Soc. - Impresa Sociale – con 
sede in Monza (MB), Via Gerardo dei Tintori n. 18, CF 04352990966 – 
RUNTS 18790 - istanza prot. n. 0088508/2026 

 CASA DEL VOLONTARIATO ETS – con sede in Monza, via Correggio 59, CF 
94549810151 – istanza prot. n. 0089162/2026 e 89335/2026; 

 COOPERATIVA LOTTA CONTRO L'EMARGINAZIONE COOP. SOC. – con sede 
in VIA FELICE LACERRA, 124, Sesto San Giovanni (MI), CF 94502230157 – 
istanza prot. n. 89347/2026 
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 CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VILLASANTA ODV – con sede in 
SANZIO 2, Villasanta (MB), CF 08466370965 – istanza prot. n. 89352/2026 

 COMUNITA' NUOVA ETS – con sede in VIA LUIGI MENGONI 3, Milano, CF 
80142430158 – istanza prot. n. 89803/2026 

 Associazione Volontari Caritas Monza – ODV – con sede in via Zucchi 22/b, 
Monza, CF 94604260151 – istanza prot. n. 89810/2026 

 CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI MONZA ODV – con sede in via A. 
PACINOTTI 2, Monza, CF 08466330969 – istanza prot. n. 89818/2026 

 A.LA.T.HA. COOPERATIVA SOCIALE – con sede in VIA SAVONA 37, Milano, 
CF 11452560151 – istanza prot. n. 90041/2026 

dando atto che al termine del tavolo di co-progettazione sarebbe stato approvato il 
Progetto Definitivo e sarebbe stata stipulata apposita Convenzione tra il Comune di Monza 
e gli Enti Attuatori Partner di Progetto, secondo la bozza di Convenzione allegata 
all’avviso; 

 è stato quindi attivato il tavolo di co-progettazione con i soggetti sopra indicati allo scopo di elaborare 
il progetto definitivo che individuasse gli interventi, i servizi e le prestazioni da realizzarsi nell’ambito 
della procedura di cui trattasi; 

 a tale tavolo hanno partecipato, così come previsto dall’avviso e con parere favorevole di tutti gli ETS 
sopra indicati, anche altre realtà del territorio ritenute in grado di fornire il proprio contributo proattivo 
a tale percorso, così come sottoindicate: 

o Società di San Vincenzo de Paoli Consiglio Centrale di Monza 
o Croce Rossa Italiana Comitato di Brugherio 
o Le comunità della salute ODV 
o Ordine Francescano Secolare di Monza (OFS)  
o Chiesa di Gesù Cristo dei Santi degli ultimi giorni (SUG) 
o La finestra del Sole 
o Gruppo Volontari per l’Inclusione Sociale V.I.S. (titolati di Patto di Collaborazione) 
o C.I.S.O.M. Corpo Italiano di Soccorso Ordine di Malta  

 il Comune di Monza ha attivato la procedura di cui trattasi in qualità di capofila dell’Ambito Territoriale 
Sociale di Monza, essendo i servizi per la Grave Marginalità gestiti in forma associata tra i Comuni di 
Monza, Brugherio e Villasanta, come da delibera C.C. n. 12/2024; 

 con Determinazione Dirigenziale n. xx del xx veniva dato atto della conclusione del procedimento di co-
progettazione ad esito del quale veniva definito il Progetto Definitivo (Allegato n. 1); 
 

Visti 
 l’art. 118, quarto comma, della Costituzione; 
 la legge n. 328/2000 e ss. mm.; 
 la legge regionale n. 3/2008; 
 le Linee Guida dell’ANAC in materia di affidamento di servizi sociali; 
 la legge n. 106/2016; 
 il d. lgs. n. 117/2017 e ss. mm.; 
 le Linee guida ministeriali sul rapporto fra PA ed enti di Terzo settore, approvate con DM n. 72 del 31 

marzo 2021; 
 la legge n. 241/1990 e ss. mm.; 
 il D. Lgs. n. 267/2000 e ss. mm.; 
 l’art. 6 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss. mm.; 
 la legge n. 124/2017 e ss. mm.; 
 la legge n. 136/2010 e ss. mm.; 

 
Tutto ciò premesso, 
 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 
  
ART. 1 - ACCETTAZIONE DEI TERMINI IN PREMESSA 
 
1. Le premesse, gli atti e documenti richiamati, formano parte integrante e sostanziale della presente 

convenzione. Gli ERPP dichiarano di avere piena e completa conoscenza dei predetti atti e documenti, 
di averli esaminati e letti e di confermare le affermazioni contenute in premessa. 

 
ART. 2 – OGGETTO DELLA CONVENZIONE 
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1. Oggetto della convenzione è la regolamentazione del rapporto di collaborazione finalizzato alla 
realizzazione degli interventi previsti nel Progetto approvato al termine del Tavolo di co-progettazione, 
a partire dagli atti predisposti dall’Amministrazione procedente posti a base della procedura ad 
evidenza pubblica. 
 

2. In particolare, La presente convenzione disciplina:  
 la gestione dei servizi/attività per il contrasto alla povertà e alla marginalità così come 

rappresentate nel Progetto Definitivo approvato al termine del tavolo di co-progettazione,  
 la concessione in uso per tali finalità dei seguenti beni immobili:  

 Casa Borgazzi 67, di via Borgazzi 67 - Monza 
 Locali stoccaggio alimentare via Silva 36 - Monza 
 Immobile di via Giusti 12 - Monza 

di proprietà del Comune di Monza 
 Locale di via xx settembre 

gestito da Consorzio Comunità Brianza per il progetto Drop-In 
 

3. Si precisa che la presente convenzione non attribuisce ai concessionari degli spazi alcun ulteriore diritto 
non espressamente previsto nell’ambito normativo.  

 
Art. 3 – REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI GESTIONE  
 
1. Il progetto definitivo di gestione è stato approvato in esito al positivo esperimento della procedura di 

co-progettazione prevista e disciplinata ex art. 55 comma 3 del d.lgs. 117/2017. 
 

2. Gli ERPP si impegnano affinché le attività co-progettate con il Comune di Monza e previste dal Progetto 
Definitivo approvato al termine del Tavolo di co-progettazione siano svolte con le modalità convenute 
e per il periodo concordato al fine di realizzare le finalità di interesse generale della comunità 
interessata dalle attività di progetto.  
 

3. Le attività dovranno pertanto essere eseguite alle condizioni riportate nell’avviso di manifestazione di 
interesse alla co-progettazione e secondo le specifiche contenute nel Progetto Definitivo approvato al 
termine del tavolo di co-progettazione, ai quali si rimanda per tutti gli aspetti non trattati dalla 
presente. 
 

4. In ragione di quanto precede, gli ERPP assumono l’impegno di apportare agli interventi tutte le 
necessarie migliorie, che saranno concordate, nel corso del rapporto convenzionale per assicurare la 
migliore tutela dell’interesse pubblico, fermo restando quanto previsto dall’Avviso pubblico e dai 
relativi Allegati, e nello spirito tipico del rapporto di collaborazione attivato con la co-progettazione. 

 
ART. 4 – DURATA 
 
1. La presente convenzione ha validità dal 01/07/26 al 30/06/27 con opzione di prosecuzione per ulteriori 

12 mesi. Alla data finale si intenderà risolta, esclusa ogni proroga tacita, senza necessità di ulteriori 
comunicazioni, fermo restando l’obbligo di portare a termine tutte le attività connesse alla 
rendicontazione degli interventi e alla produzione dei relativi giustificativi. 
 

2. Nel corso di tale periodo si procederà ad incontri periodici di verifica, finalizzati ad accertare l’efficacia 
degli interventi e delle attività, nonché il rispetto delle azioni previste nel Progetto Definitivo. 

 
ART. 5 – IMPEGNI E COMPITI DEGLI ENTI REALIZZATORI PARTNER  
 
1. Gli ERPP si impegnano a svolgere tutte le attività/servizi a loro assegnati previsti nel Progetto Definitivo 

redatto in esito alla procedura di co-progettazione, assumendosi la responsabilità che siano eseguiti nel 
pieno rispetto di quanto pattuito. 
 

2. Sono previsti a carico di ciascuno degli ERPP i seguenti obblighi di natura generale: 
A. ciascun ERPP dovrà effettuare la gestione degli interventi a mezzo di personale, volontario e non 

volontario, ed organizzazione propri. Ciascun ERP garantisce che gli operatori inseriti nelle attività 
oggetto della presente convenzione siano in possesso delle necessarie cognizioni tecniche e 
pratiche, necessarie allo svolgimento di tali attività. I volontari devono essere coperti da 
assicurazione contro infortuni e per la responsabilità civile verso terzi. 
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B. ciascun ERPP dovrà mantenere il Comune di Monza indenne da qualsiasi danno diretto o indiretto 
che potesse comunque e da chiunque derivare in relazione agli interventi previsti dal Progetto 
Definitivo, svolti da ciascun ERPP e ad essi imputabili, sollevando con ciò il Comune di Monza da 
ogni e qualsiasi responsabilità a riguardo. Il Comune di Monza è altresì esonerato da ogni 
responsabilità per danni, infortuni od altro che dovessero accadere al personale (dipendente o 
volontario) degli ERPP o al pubblico fruitore delle iniziative dagli stessi organizzate/gestite, per 
cause ad essi imputabili. Gli ERPP saranno pienamente responsabili, con obbligo di risarcimento al 
Comune di Monza, dei danni causati alle strutture per negligenza, uso improprio, atti vandalici o 
sabotaggi del proprio personale dipendente e/o volontario, stipulando a tal fine idonea polizza 
assicurativa. 

C. ciascun ERPP dovrà utilizzare i locali di proprietà del Comune di Monza con la massima cura e 
diligenza, in modo da restituirli, al termine del proprio utilizzo, nello stato di perfetta efficienza, 
salvo normale usura; 

D. ciascun ERPP dovrà segnalare tempestivamente al Responsabile del Procedimento ogni danno che si 
possa verificare all’immobile ed alle persone che vi accedono; 

E. ciascun ERPP dovrà attuare l’osservanza delle norme derivanti dalle vigenti leggi e decreti relativi 
alla prevenzione degli infortuni sul lavoro, all’igiene e alle assicurazioni contro gli infortuni sul 
lavoro, ed ogni altra disposizione in vigore o che potrà intervenire in corso di esercizio per la tutela 
dei lavoratori. Per il personale dipendente devono essere rispettati i Contratti Collettivi di 
categoria, così come si deve aver assolto agli obblighi di cui alla L. 68/1999, salvo i casi previsti 
dalla normativa;  

F. ciascun ERPP assume piena e diretta responsabilità in ordine alla garanzia della sicurezza sui luoghi 
di lavoro, nel rigoroso rispetto di ogni adempimento prescritto dalla disciplina di cui al D.Lgs. 
81/2008 e ss.mm.ii. alla gestione degli stessi; 

G. ciascun ERPP si impegna a rispettare tutte le vigenti norme contrattuali, regolamentari, 
previdenziali, assicurative e di sicurezza dei luoghi di lavoro. Il rapporto con il personale dipendente 
o prestatori d’opera intellettuale o di servizio o di collaboratori ad altro titolo è regolato dalle 
normative contrattuali, previdenziali, assicurative, fiscali vigenti in materia, 

H. ciascun ERPP è tenuto a far  rispettare a tutto il personale impiegato le norme di legge e 
regolamentari inerenti il servizio / le attività previste nel Progetto Definitivo, le norme in di materia 
di sicurezza, il codice di comportamento del Comune di Monza, il codice di condotta per la tutela 
delle lavoratrici e dei lavoratori del Comune di Monza e per la prevenzione di discriminazioni, 
molestie sessuali, morali e psicologiche – mobbing, le norme fissate dalla presente Convenzione e 
nel Progetto Definitivo, nonché le disposizioni concordate dal Comune con il responsabile di ciascun 
ERPP e ogni altra normativa vigente in materia, 

I. ciascun ERPP è tenuto a garantire, in caso di necessità, la sostituzione del personale dipendente 
previsto dal Progetto con altro di pari competenza, professionalità ed esperienza, informandone 
tempestivamente il Comune, 

J. ciascun ERPP si obbliga affinché tutto il personale svolga le attività con impegno e diligenza, 
favorendo a tutti i livelli una responsabile collaborazione in armonia con le finalità e gli obiettivi 
della presente convenzione, nonché della specifica natura giuridica del rapporto generato in termini 
di collaborazione; 

K. durante la durata della convenzione ciascun ERP non potrà opporsi alle visite che il Comune di Monza 
decidesse di fare per verificare il corretto espletamento dei servizi previsti; 

L. ciascun ERPP dovrà attivare un costante confronto con il Comune di Monza, attraverso la figura del 
Coordinatore/referente di progetto specificatamente individuata, fornendo tutte le informazioni 
utili o anche solo opportune alla corretta esecuzione del Progetto; 

M. ciascun ERPP dovrà partecipare attivamente al/ai tavolo/i di governance previsti dall’allegato 5 
dell’Avviso Pubblico; 

N. ciascun ERPP dovrà informare il Comune di Monza di ogni evento di cui è a conoscenza e che può 
causare ostacolo o ritardo alla realizzazione del progetto;  

O. nel caso in cui ravvisi necessità o opportunità di eventuali modifiche/integrazioni relative al 
progetto, ciascun ERPP si impegna a sottoporle formalmente ai tavoli di governance previsti; 

P. ciascun ERPP, per la parte di propria competenza, dovrà provvedere a presentare al Comune tutti i 
giustificativi di spesa / relazioni / rendicontazioni necessarie;  

Q. ciascun ERPP individua un responsabile amministrativo che risponda dei rapporti convenzionali al 
Comune di Monza e che sia figura costante di riferimento per tutto quanto attiene alla gestione 
amministrativa; 

R. ciascun ERPP dovrà osservare e a far osservare ai propri collaboratori a qualsiasi titolo, per quanto 
compatibili con il ruolo e l’attività svolta, gli obblighi di condotta previsti dal D.P.R. 16/04/2013, 
n. 62 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e dal Codice di comportamento dei 
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dipendenti del Comune di Monza, nella consapevolezza che la violazione di essi costituisce causa di 
risoluzione del presente accordo; 

S. ciascun ERPP dovrà stipulare, prima dell’inizio delle attività, una polizza assicurativa per 
Responsabilità Civile (RC), comprensiva della Responsabilità Civile verso Terzi (RCT) e della 
Responsabilità Civile verso i prestatori d’opera dipendenti del Partner (RCO), per tutti i rischi 
derivanti dalle attività oggetto del presente accordo. La polizza deve riguardare ogni tipologia di 
danno (anche quelli alle cose) e deve contenere l’espressa rinuncia da parte della Compagnia 
assicuratrice di ogni rivalsa nei confronti del Comune; 
 

3. Tutte le spese relative al presente contratto e conseguenti sono a carico degli ERPP. 
 
4. Sono previsti a carico degli ERPP concessionari di immobili/locali (a titolo esclusivo o non esclusivo) i 

seguenti ulteriori obblighi: 
 

Soggetto/i concessionario/i dell’immobile Casa Borgazzi 67: 
 obbligo di custodire, conservare, mantenere e restituire gli immobili/locali concessi nello stato di 

consegna con le addizioni, miglioramenti e modificazioni che potranno essere effettuate solo se 
preventivamente autorizzate dal Comune di Monza. Nessun rimborso, o indennizzo, sarà dovuto dal 
Comune alla scadenza della presente convenzione per le addizioni/miglioramenti effettuati dal 
Concessionario che rimarranno di proprietà del Concedente, fatto salvo il diritto dello stesso di 
pretendere la rimessa in ripristino dell’immobile. In questo caso la rimozione deve essere effettuata 
a cura e a spesa del Concessionario, nel termine assegnatogli. In caso contrario il Concedente 
provvederà d’ufficio alla rimozione, con addebito delle relative spese al Concessionario; 

 l’immobile/locale dovrà essere utilizzato direttamente dal Concessionario al quale è fatto divieto 
di sub-concessione o di cessione della presente concessione. È fatto divieto al Concessionario di 
occupare spazi diversi da quelli concessi se non espressamente autorizzato; 

 obbligo di non mutare la destinazione d’uso convenuta;  
 il Concessionario Consorzio Comunità Brianza dovrà provvedere, a propria cura e spese, alla piccola 

manutenzione ordinaria / piccole spese del fabbricato/locale; 
 le utenze saranno a carico del Comune di Monza, così come la manutenzione straordinaria; 
 
Soggetto/i concessionario/i dei locali per lo stoccaggio alimenti: 
 obbligo di custodire, conservare, mantenere e restituire gli immobili/locali concessi nello stato di 

consegna con le addizioni, miglioramenti e modificazioni che potranno essere effettuate solo se 
preventivamente autorizzate dal Comune di Monza. Nessun rimborso, o indennizzo, sarà dovuto dal 
Comune alla scadenza della presente convenzione per le addizioni/miglioramenti effettuati dal 
Concessionario che rimarranno di proprietà del Concedente, fatto salvo il diritto dello stesso di 
pretendere la rimessa in pristino dell’immobile. In questo caso la rimozione deve essere effettuata 
a cura e a spesa del Concessionario, nel termine assegnatogli. In caso contrario il Concedente 
provvederà d’ufficio alla rimozione, con addebito delle relative spese al Concessionario; 

 l’immobile/locale dovrà essere utilizzato direttamente dal Concessionario al quale è fatto divieto 
di sub-concessione o di cessione della presente concessione. È fatto divieto al Concessionario di 
occupare spazi diversi da quelli concessi se non espressamente autorizzato; 

 obbligo di non mutare la destinazione d’uso convenuta;  
 il Concessionario Casa del Volontariato dovrà provvedere, a propria cura e spese, alla manutenzione 

ordinaria del fabbricato/locale e alla sua pulizia; 
 le utenze saranno a carico del Comune di Monza, così come la manutenzione straordinaria; 
 la Casa del Volontariato si impegna al rispetto della normativa vigente in materia di stoccaggio e 

conservazione generi alimentari.;  
 la restituzione, al termine della concessione, del fabbricato e dell’area nella loro integrità, salvo il 

loro normale deperimento d’uso.  
 
5. A garanzia dell’adempimento della presente convenzione, gli ERP destinatari di un contributo superiore 

a complessivi € 40.000,00 comprovano di aver costituito a favore del Comune di Monza apposita cauzione 
definitiva tramite polizza Fideiussoria, agli atti di ufficio, dell’importo pari al 2,5% del valore del 
contributo; 
 

6. Il Concessionario si impegna a rinnovare la validità di tale polizza fino alla scadenza della presente 
convenzione. 
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7. Qualora il Comune di Monza si avvalga in tutto o in parte della cauzione, la stessa dovrà essere 
ripristinata dall’ERPP entro 20 giorni dal ricevimento della richiesta. 
 

8. In caso di revoca/decadenza dell’ERP la cauzione sarà introitata dal Comune e non sarà restituita per 
nessun motivo. Il deposito è infruttifero. 

 
ART. 6 – IMPEGNI E COMPITI DELL’AMMINISTRAZIONE PROCEDENTE  
 
1. Il Comune di Monza, in qualità di Amministrazione procedente:  

 si impegna a promuovere le attività del Progetto Definitivo; 
 verifica che il progetto venga realizzato nel rispetto delle modalità, degli obiettivi e dei contenuti 

concordati e approvati dal Tavolo di co-progettazione;  
 effettua il monitoraggio e il controllo del progetto nelle sue fasi di realizzazione, fornendo tutti i 

supporti di conoscenza e di concreta collaborazione nel tempo e nei modi necessari;  
 valuta eventuali modifiche/integrazioni e si riserva di chiedere agli ERPP la riattivazione del Tavolo 

di co-progettazione per procedere all’integrazione o alla diversificazione delle tipologie di 
intervento e di servizio,  

 si impegna ad attivare un costante confronto con gli ERPP, attraverso la figura del Coordinatore di 
progetto specificatamente individuata;  

 informa gli ERPP di ogni evento di cui è a conoscenza e che può causare ostacolo o ritardo alla 
realizzazione del progetto; 

 partecipa ai tavoli di governance previsti. 
 
2. il Comune si riserva la facoltà di effettuare periodici controlli atti a verificare il rispetto delle 

disposizioni contenute nella presente convenzione e di dichiarare la decadenza degli ERPP nel caso in 
cui gli stessi non rispettino le prescrizioni contenute nel presente atto. 
 

3. La straordinaria manutenzione degli immobili/locali concessi, così come il pagamento delle utenze 
(salvo immobile di via Giusti), sono a carico del Comune. 

 
4. Resta salva da parte del Comune la possibilità di revocare la convenzione per motivi di interesse 

pubblico. 
 

5. In particolare, costituiscono causa di decadenza, per i soggetti cui sono stati concessi in uso spazi/locali: 
a. violazione del divieto di sub-concessione; 
b. utilizzo del bene per fini diversi dal quale è stata assentita la concessione; 
c. mancata effettuazione dei lavori di ordinaria manutenzione dei beni. 

In tali casi il Concessionario avrà obbligo di restituzione immediata dell’immobile (compresa l’eventuale 
area esterna) libero da cose e da persone. 

 
6. Relativamente alle attività/servizi finanziati dal Comune, lo stesso si impegna a rimborsare all’ERPP 

“Consorzio Comunità Brianza” ogni spesa rientrante nell'elencazione di cui al capoverso successivo, nel 
limite massimo di € 171.289,28 per l’intero periodo, destinate al funzionamento/potenziamento delle 
attività collegate a Casa Borgazzi 67 (presidio notturno, attività educativa, docce e servizi accessori): 

 rimborso spese per presidi notturni 
 rimborso spese per attività socio-educativa 
 rimborso spese per servizio docce 
 rimborso spese per servizio lavanderia 
 rimborso spese per piccola manutenzione 
 rimborso spese per oneri assicurativi 
 rimborso spese per oneri accessori, generali e di coordinamento 

 
7. Le risorse economiche della progettualità, in ragione della natura giuridica della co-progettazione e del 

rapporto di collaborazione che si attiva con gli ETS, sono infatti da ricondurre a contributi (disciplinati 
dall’art. 12 della legge n. 241/1990) e non a prezzi e corrispettivi per prestazione di servizi. 
 

8. L’ERPP “Consorzio Comunità Brianza” potrà a sua volta individuare un soggetto terzo per la realizzazione 
di alcune delle azioni di cui alla presente convenzione (acquisizione di servizi/forniture - a titolo 
esemplificativo per acquisizione servizio lavanderia di Casa Borgazzi 67). In tal caso i soggetti fornitori 
dovranno essere individuati tramite procedure ispirate ai principi del codice dei contratti pubblici, in 
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ragione del carattere pubblico del finanziamento.  
 

9. Si precisa che i contributi saranno riconosciuti solo a rimborso delle spese effettivamente sostenute 
imputabili ai servizi di cui alla presente convenzione e adeguatamente rendicontate e che non è 
consentito alcun rimborso a forfait per le attività prestate da volontari. 
 

10. Il rimborso annuo avverrà, previa richiesta da parte dell’ERPP, con le seguenti scadenze: 
 Prima tranche: periodo 01/07/26 – 30/09/26 - previa presentazione del rendiconto economico e 

relativi giustificativi di spesa / timesheet, … 
 Seconda tranche: periodo 01/10/26 – 31/12/26 - previa presentazione del rendiconto economico e 

relativi giustificativi di spesa / timesheet, …  
 Trezo tranche: periodo 01/01/27 – 31/03/27 - previa presentazione del rendiconto economico e 

relativi giustificativi di spesa / timesheet, …  
 Saldo finale: ad avvenuta rendicontazione finale - previa presentazione del rendiconto economico 

finale e relativi giustificativi di spesa / timesheet, …, nel rispetto del massimale di cui sopra. 
 

11. La richiesta di rimborso dovrà riportare anche la dicitura “CoProgettazione AZIONI PER IL CONTRASTO 
ALLA POVERTÀ E ALLA MARGINALITÀ - CIG BB4B5A0E9A”. 

 
12. È inteso che, qualora a consuntivo le spese effettivamente sostenute e documentate risultassero 

inferiori alla suddetta somma, il rimborso sarà conseguentemente rideterminato in riduzione. 
 

13. Spese superiori al massimale sopra indicato non saranno rimborsate. 
 

14. L'Ente pubblico provvederà a rimborsare le spese entro trenta giorni dalla presentazione delle relative 
note e, comunque, non oltre novanta giorni dalla presentazione delle stesse. 
 

15. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della Legge 13/08/2010 n. 136 l’ERPP si impegna a rispettare 
puntualmente quanto previsto dalla predetta disposizione in ordine agli obblighi di tracciabilità dei flussi 
finanziari. Le Parti si danno reciprocamente atto che tutte le transazioni finanziarie relative alla 
presente convenzione, corredate del Codice CIG, avverranno esclusivamente a mezzo bonifico bancario 
mediante utilizzo del conto corrente “dedicato” comunicato dall’ERPP. L’ERPP si obbliga: 

- a comunicare tempestivamente e comunque non oltre sette giorni ogni variazione relativa ai 
dati trasmessi (estremi del conto corrente dedicato, persone delegate ad operare sul conto e 
relativo codice fiscale); 

- ad inserire in eventuali contratti di subappalto o in subcontratti una clausola con la quale i 
propri subappaltatori/subcontraenti assumano gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di 
cui alla legge 136/2010, a pena di nullità assoluta dei contratti medesimi; 

- a trasmettere o, comunque, a mettere a disposizione del comune gli eventuali contratti di 
subappalto o di subcontratti, affinché Il comune verifichi il rispetto dell’obbligo di inserire la 
clausola di cui sopra; 

- a risolvere immediatamente il rapporto contrattuale con il/i proprio/i eventuale/i 
subappaltatore/i o il/i propri subcontraente/i, qualora abbia notizia che questi abbiano violato 
gli obblighi sulla tracciabilità finanziaria imposti dalla legge 136/2010, informando di ciò 
contestualmente Il Comune e la prefettura - ufficio territoriale del Governo territorialmente 
competente. 

 
ART. 7 - DIVIETO DI CESSIONE 
  
1.  È vietato cedere anche parzialmente la presente convenzione, pena l'immediata risoluzione della stessa 

e il risarcimento dei danni e delle spese causate al Comune di Monza. 
 
ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI 
 
1. Tutti i dati personali comunicati da ciascuna parte sono lecitamente trattati sulla base del presupposto 

di liceità enunciato all’articolo 6 par. 1, lett. b) del Regolamento UE 679/2016. 
 
Con la sottoscrizione della presente Convenzione, ciascuna Parte dichiara di essere informata e 
acconsente all’utilizzo dei propri dati personali funzionali alla stipula ed alla esecuzione del rapporto 
contrattuale in essere tra le medesime Parti. I dati potranno essere trattati anche tramite strumenti 
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informatici e piattaforme digitali che possono comportare trasferimenti di dati al di fuori dell’Unione 
Europea, nel rispetto delle garanzie previste dal Regolamento (UE) 2016/679. 
 
Le Parti prendono, altresì, atto dei diritti a loro riconosciuti dalla vigente normativa in materia. 
 
L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE è reperibile 
presso gli uffici dell’Ente e consultabile sul sito web dell’Ente all’indirizzo www.comune.monza.it. Il Data 
Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall’ente è contattabile 
all’indirizzo mail dpo@comune.monza.it. 
 

2. Le Parti convengono di operare quali contitolari del trattamento ai sensi dell’art. 26 del Regolamento 
(UE) 2016/679, in quanto determinano congiuntamente le finalità e i mezzi del trattamento dei dati 
personali nell’ambito della coprogettazione.  
 
Ciascun soggetto è autorizzato a raccogliere e trattare i dati degli utenti presi in carico per le finalità 
del progetto, nei limiti delle attività di propria competenza e nel rispetto dei principi di necessità, 
minimizzazione e proporzionalità. 
 
La condivisione dei dati tra i partner avviene esclusivamente per finalità connesse alla presa in carico e 
alla realizzazione dei progetti individualizzati, nel rispetto di livelli differenziati di accesso alle 
informazioni, con particolare tutela dei dati particolari ai sensi dell’art. 9 del Regolamento. 
 
Il trattamento dei dati personali degli utenti è effettuato altresì sulla base di compiti di interesse 
pubblico e per l’erogazione di servizi sociali, ai sensi della normativa vigente. 
 
L’accordo di contitolarità ai sensi dell’art. 26 del GDPR è allegato alla convenzione a farne parte 
integrante e sostanziale. 

 
ART. 9 - INADEMPIENZE 
 
1. Ove siano accertati casi di inadempienza rispetto alla presente convenzione, il Comune - dopo 

contestazione degli addebiti e valutazione delle controdeduzioni che l’ERPP può produrre entro dieci 
(10) giorni dalla data di ricezione della contestazione – si riserva di ridurre l’importo del contributo 
riconosciuto. 
 

ART. 10 – RISOLUZIONE 
 
1. Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1453 e 1454 del Codice civile, in quanto applicabili al presente 

accordo, la presente convenzione può essere risolta dalle parti in ogni momento, previa diffida a 
adempiere di 15 giorni a mezzo PEC, per grave inadempienza degli impegni assunti.  
 

2. Ai sensi dell’art. 1456 del Codice civile, costituiscono clausole risolutive espresse, le seguenti ipotesi: 
 apertura di una procedura concorsuale o di fallimento a carico di un ETS partner; 
 messa in liquidazione o in altri casi di cessione dell’attività da parte di un ETS partner; 
 interruzione non motivata delle attività; 
 difformità sostanziale nella realizzazione degli interventi, secondo quanto previsto nella Proposta 

progettuale; 
 quando gli ETS si rendano colpevoli di frode; 
 violazione della normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, nonché violazione della 

disciplina in materia di contratti di lavoro e del CCNL applicabile, sottoscritto dalle OO.SS. 
maggiormente rappresentative; 

 inottemperanza a quanto previsto dalla legge n. 124/2017 e ss. mm., laddove applicabile in 
relazione all’importo del contributo indiretto concesso derivante dalla concessione dei locali; 

 la violazione della disciplina in materia di aiuti di Stato, ove applicabile; 
 violazione normativa antimafia; 
 accertata inosservanza del Codice di Comportamento adottato da Comune di Monza; 

 
3. Nelle ipotesi sopraindicate la Convenzione può essere risolta di diritto con effetto immediato a seguito 

della comunicazione da parte del Comune di Monza mediante PEC di volersi avvalere della clausola 
risolutiva espressa. 
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4. Trattandosi di convenzione con molteplici soggetti, quanto sopra può essere riferito anche al rapporto 

convenzionale con uno solo degli Enti aderenti. 
 
ART. 11 – RINVII NORMATIVI 
 
1. Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si fa riferimento al Codice 

Civile ed alle disposizioni di legge vigenti ed applicabili in materia ed a quelle richiamate negli atti di 
cui alle Premesse. 

 
Art. 12 – CONTROVERSIE 
 
1. Qualunque contestazione o vertenza dovesse insorgere tra le parti sarà rimessa alla giurisdizione del 

giudice competente. Foro competente è esclusivamente il Foro di Monza. 
 
ART. 13 – REGISTRAZIONE 
 
1. Tutte le spese contrattuali restano a carico dell’Affidatario. La presente convenzione è soggetta a 

registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5 c.2 del D.P.R.131/86. 
 

 
Allegati: 
 Progetto Definitivo risultante dal tavolo di co-progettazione con relativo Piano Finanziario 
 Accordo di contitolarità ai sensi dell’art. 26 del GDPR 
 
Letto, confermato e sottoscritto 
 
Per il Comune di Monza 
 
Il Responsabile del Procedimento dott. Lorenzo Beltrame 
 
Il Dirigente dei Servizi Sociali dott. Giorgio Gariboldi 
 
 
Per gli Enti Realizzatori Partner  
 

Ente Legale Rappresentante Firma 

Croce Rossa Italiana-Comitato di 
Villasanta ODV     

Consorzio Comunità Brianza Soc 
Coop Soc     

Associazione Nazionale City 
Angels Italia ODV     

Società di San Vincenzo de Paoli 
Consiglio Centrale di Monza ODV 

    

Cooperativa Lotta Contro 
L'Emarginazione Coop. Soc. 
ONLUS 
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Casa del Volontariato APS     

Associazione Volontari Caritas – 
ODV     

Croce Rossa Italiana Comitato di 
Monza ODV     

A.LA.T.HA. Cooperativa Sociale     

Croce Rossa Italiana Comitato di 
Brugherio     

C.I.S.O.M. Corpo Italiano di 
Soccorso Ordine di Malta     

Le comunità della salute ODV      

Comunità Nuova     

Ordine Francescano Secolare di 
Monza (OFS)     

Chiesa di Gesù Cristo dei Santi 
degli ultimi giorni (SUG)     

La Finestra del Sole     

Gruppo Volontari per l’Inclusione 
Sociale V.I.S. CASA BORGAZZI 67 
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COMUNE DI MONZA 

PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

15000 - SETTORE SERVIZI SOCIALI 

15401 - SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: CONVENZIONE RELATIVA ALLA PROCEDURA DI PROCEDURA DI CO-

PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI AZIONI PER IL CONTRASTO ALLA POVERTÀ E

ALLA MARGINALITÀ – PERIODO 01/07/26 – 30/06/27 CON OPZIONE DI

PROSECUZIONE PER ULTERIORI 12 MESI - CIG BB4B5A0E9A - APPROVAZIONE

CONVENZIONE DI CO-PROGETTAZIONE E PROGETTO DEFINITIVO

ELENCO BENEFICIARI

NORMA DI ATTRIBUZIONE: Altra normativa nazionale 

MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE: Dazione di denaro 

Destinatario
C.F/P.Iva

beneficiario

Tipo

Contributo
Importo

2. Consorzio Comunità Brianza Soc Coop Soc –

Impresa Sociale
04352990966

Contributo

diretto
171289,28
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COMUNE DI MONZA 

PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

15000 - SETTORE SERVIZI SOCIALI 

15401 - SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: CONVENZIONE RELATIVA ALLA PROCEDURA DI PROCEDURA DI CO-

PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI AZIONI PER IL CONTRASTO ALLA POVERTÀ E

ALLA MARGINALITÀ – PERIODO 01/07/26 – 30/06/27 CON OPZIONE DI

PROSECUZIONE PER ULTERIORI 12 MESI - CIG BB4B5A0E9A - APPROVAZIONE

CONVENZIONE DI CO-PROGETTAZIONE E PROGETTO DEFINITIVO

ELENCO BENEFICIARI

NORMA DI ATTRIBUZIONE: Altra normativa nazionale 

MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE: Dazione di denaro 

Destinatario
C.F/P.Iva

beneficiario

Tipo

Contributo
Importo

2. Consorzio Comunità Brianza Soc Coop Soc –

Impresa Sociale
04352990966

Contributo

diretto
171289,28
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IL RAGIONIERE CAPO

15000 - SETTORE SERVIZI SOCIALI 

15401 - SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA' SERVIZI SOCIALI

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA

FINANZIARIA

OGGETTO: CONVENZIONE RELATIVA ALLA PROCEDURA DI PROCEDURA

DI CO-PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI AZIONI PER IL CONTRASTO

ALLA POVERTÀ E ALLA MARGINALITÀ – PERIODO 01/07/26 – 30/06/27

CON OPZIONE DI PROSECUZIONE PER ULTERIORI 12 MESI - CIG

BB4B5A0E9A - APPROVAZIONE CONVENZIONE DI CO-PROGETTAZIONE E

PROGETTO DEFINITIVO

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 151, comma 4, del T.U. delle leggi

sull’ordinamento degli enti locali, D. Lgs. 267/2000, si attestano la regolarità

contabile e la copertura finanziaria relativamente alla determinazione N. 1113

del 17/06/2026.

Si riducono le somme precedentemente impegnate come segue:

Anno Capitolo Descrizione Livello

Missione

Programma

Titolo

Importo Impegno

2026 8553
TRASFERIMENTI AREA

ADULTI IN DIFFICOLTA'
1040202999 12041 -2355,36 1905

2027 8553
TRASFERIMENTI AREA

ADULTI IN DIFFICOLTA'
1040202999 12041 -2355,36 202

Monza, 23/06/2026
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